Unsere landliche Region braucht Dich!
Mitarbeiter/in (m/w/d) im LEADER-
Regionalmanagement Leipziger Muldenland gesucht!
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Der Verein Lokale
Aktionsgruppe Leipziger
Muldenland e.V. sucht zur
Umsetzung der LEADER-
Entwicklungsstrategie
2023-2027 Unterstutzung im
LEADER-
Regionalmanagement!

Ab sofort ist im LEADER-
Regionalmanagement die

Stelle

mit einem Umfang von 40
Stunden pro Woche
unbefristet zu besetzen.

bun envonMenschen mit Behinderung sind erwiinscht.
\d dermit dem Aufgabengebiet; verbundenen Tatigkeit

Al

je nach Art und Schwere'der*Behinderung nicht
fur Schwerbehinderte geeignet. Bei gleicher
en Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
dersonen bevorzugt berucksichtigt. Ein Nachweis
\, erehmderung oder érfolgte Gleichstellung ist
n'g beizufligen.




lhre Aufgaben d

Prufung von Projektantragen fur LEADER=
Vorhaben (Sichtung von Unterlagen, 1
Erarbeitung von Bewertungsvorschlagen™ ==
fur das Entscheidungsgremium) 3
hinsichtlich der Passfahigkeit zur LEADER=
Entwicklungsstrategie

Anlegen und Fuhren von Statistiken i
(monatliches & jahrliches Monitoring)

Zuarbeiten fur die Durchfuhrung von
Veranstaltungen (Prasentationen,
Beschlussvorlagen, Handmaterialien)

Evaluierung der Umsetzung der
LEADER-Entwicklungsstrategie der

Region Leipziger Muldenland
(Konzeptionierung, Vorbereitung,
Durchfuhrung, Veranstaltungen,
statistische Erhebungen)




Das bieten wir:

» langfristige Perspektive fur die gesamte Forderphase 2023-2027

= abwechslungsreiche Arbeit durch unterschiedliche Themen und Vorhaben

= Orientierung am TVOD Entgeltgruppe 8

= flexible Arbeitszeiten

» Moglichkeit der Arbeit im Home Office oder in einem der neuen Coworking Spaces im Leipziger
Muldenland

= Bereitstellung eines Diensttelefons und eines Laptops fur dezentrales Arbeiten

» Verfugbarkeit eines Dienstfahrzeuges fur Auientermine

= Moglichkeiten der Teilnahme an Weiterbildungsveranstaltungen fur das LEADER-Regionalmanagement

» Moglichkeit der Teilnahme an Arbeitstreffen im Rahmen uberregionaler und internationaler LEADER-
Kooperationen



Unsere Wunsche an Dich:

» abgeschlossene Studium/Ausbildung im Bereich Geografie, Regionalwissenschaften, Stadt- und
Raumplanung, Bauplanung oder vergleichbarer Fachrichtungen

= sichere Anwendung der gangigen Software-Programme

= Teamfahigkeit

= Kommunikationsbereitschaft

» sicheres und freundliches Auftreten

= von Vorteil sind Kenntnisse zum LEADER-Programm, Kenntnisse zu Fordermitteln, Kenntnisse zur Region
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LEADER-Region Leipziger Muldenland

ANERKENNUNG ALS LEADER-REGION BIS 2027
ca. 116.000 EINWOHNER
14 KOMMUNEN

LANDKREIS LEIPZIG

o

ParthenStein

PROJEKTE IM BEREICH GRUNDVERSORGUNG,
WIRTSCHAFT, TOURISMUS, UMWELT, BILDUNG,
WOHNEN, AQUAKULTUR,

Bad Lausick
(%)

SITZ IN GRIMMA

7 BESCHAFTIGTE IM RM

60 MITGLIEDER IM TRAGERVEREIN (06/2023)




LEADER-Region Leipziger Muldenland

Leipzi
g Zur LEADER-Region gehoren 14 Kommunen des
Landkreises Leipzig. Das Regionalmanagement
organisiert und steuert den Umsetzungsprozess
vorhandener Projektideen der LEADER-
Entwicklungsstrategie (kurz: LES) sowie neuer
Vorhaben anhand von in der Region gesetzten
Schwerpunkten und Kriterien. Dabei wird
versucht, die Fordermoglichkeiten des LEADER-
Programms sowie weiterer Forderprogramme zu
nutzen. Im Rahmen der Umsetzung dieser
Vorhaben betreut das Regionalmanagement das
regionale Entscheidungsgremium sowie
verschiedene Arbeitsgruppen in der gesamten
Region. Bereits seit Ende 2007 erfolgt die
Organisation und Umsetzung des regionalen
Entwicklungsprozesses. In den Jahren 2015 und
2023 erhielt die Region erneut den Status als
LEADER-Region.
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ParthenStein

m LEIPZIGER l I l

Bad Lausick
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TDorfBauKulTour

Wir freuen uns auf Delne Bewerbung b|s zum 15. 12 2023 per E-Mail an
regionalmanagement@leipzigermuldenland.de

LEADER-Regionalmanagement Leipziger Muldenland
Leipziger StraBe 17 1 04668 Grimma | Tel.: 03437/707071
Instagram: ®@leipziger_muldenland | www.leipzigermuldenland.de |
regionalmanagement®leipzigermuldenland.de
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